Tor {

Entgeltordnung der Gemeinde Zetel iiber die Erhebung von

Entgelten fiir die Betreuung von Kindern in den Kindertagesstatten

der Gemeinde Zetel

1. Geltungsbereich und Begriffshestimmungen

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

2.1.

2.2.

2.3.

Diese Entgeltordnung gilt in allen kommunalen Kindertagesstatten der Gemeinde
Zetel.

Kindertagesstatte im Sinne dieser Entgeltordnung ist eine Tageseinrichtung
gemal § 1 des Gesetzes (ber Tageseinrichiungen flr Kinder (KiTaG).

In den Kindertagesstatten werden Kinder bis zur Einschulung betreut.

Eltern im Sinne dieser Entgeltordnung sind Perscnen, denen das Sorgerecht fur
das Kind zusteht. Familienmitglieder im Sinne dieser Entgeltordnung sind die
Eltern und die zum Haushalt gehdrenden, von ihnen Uberwiegend unterhaltenen
Kinder. Als Familienmitglieder gelten auch Partnerinnen und Partner ehedhnlicher
Lebensgemeinschaften. Pflegekinder sind leiblichen Kindern gleichgesteilt.

Beitragsfreiheit

Kinder, die das 3. Lebensjahr vollendet haben, haben bis zu ihrer Einschulung
Anspruch, eine Kindertagesstitte in der Gemeinde Zetel beitragsfrei zu
besuchen. Der Anspruch auf Beitragsfreiheit besteht ab dem 1. Tag des Monats,
in dem das Kind das 3. Lebensjahr vollendet hat.

Der Anspruch auf Beitragsfreiheit besteht flr eine Betreuungszeit von héchstens
8 Stunden taglich. Eine dariiber hinaus gehende Betreuung im Rahmenvon
weiteren Betreuungszeiten sowie die Kosten flr die Verpflegung bleiben davon
unberihrt und sind somit entgeltpflichtig.

Die Beitragsfreiheit gilt auch, wenn das Kind bei der Vollendung des 3.
Lebensjahres noch einen Krippenplatz hat. Im Umkehrschluss bedeutet das auch,
dass ein Kind, das unter 3 Jahre alt ist und eine Kindergartengruppe besucht,
entgeltpflichtig ist.

3. Entgelterhebung

3.1

3.2,

3.3.

Fir Betreuungsplétze, die nicht unter die Beitragsfreiheit nach Ziffer 2 fallen,
werden Entgelte zur anteiligen Kostendeckung nach Maltgabe dieser
Entgeltordnung erhoben.

Benutzung im Sine dieser Ordnung ist die Betreuung von Kindern in den
Kindertagesstétten zu den festgelegten Zeiten einschliefilich evtl. zuséatzlicher
Leistungen.

Das Kindertagesstattenjahr ist der Zeitraum vom 01. August bis 31. Juli des
Folgejahres.




4. Entgeltschuldner

4.1.

4.2.

4.3.

Entgeltschuldner sind die Eltern, Pflegepersonen oder die sonstigen
Sorgeberechtigten der in der Kindertagestatte betreuten Kinder.

Entgeltschuldner sind daneben auch diejenigen, die die Aufnahme des Kindes in
der Kindertagesstatte veraniasst haben.

Sind mehrere Personen Entgeltschuldner, so hafiet jede einzeine Person als
Gesamtschuldner,

5. Entgelthdhe

5.1.

52.

5.3,

54.

Die Entgelthdhe bemisst sich nach der taglichen Betreuungszeit des Kindes in der
Kindertagesstétte und wird unter Berlicksichtigung der wirtschaftlichen
Leistungsfahigkeit der Familie und der Anzahl der zum Haushalt gehérenden
Familienmitglieder gestaffelt festgesetzt. Bemessungsgrundlage ist das
Kindertagesstattenjahr. Das Jahresentgelt ist in 12 gleichen Monatsbetragen zu
entrichten.

Eine Entgeltbemessung nach Tagen wird nicht vorgenommen. Dieses gilt auch,
wenn das Kind innerhalb eines Monats aufgenommen wird oder wegen
Erkrankung oder aus sonstigen Griinden nicht an allen Tagen die
Kindertagesstatte besucht. Die monatlichen Teilbetrdge sind auch in der
Ferienzeit und bei sonstigen Schlielkzeiten der Kindertagesstatten zu zahlen.

Die Entgelthéhe ergibt sich aus der Anlage zu dieser Entgeltordnung.

Die Hohe des monatlichen Teilbetrages betragt flr

einen Kindertagesstattenplatz mit einer tagl. Betreuungszeit von 4 Stunden an 5
Wochentagen

zwischen 98 € und 173 € monatlich

jede weitere angefangene halbe Stunde taglicher Bétreuungszeit zusatzlich 10 €
monatlich

6. ErmaRigung des Entgelts und Einkommensermittiung

6.1.

6.2.

Grundséatzlich ist der Hochstbeitrag zu zahlen. Eine Herabsetzung des Entgelis
erfolgt auf Antrag. Die Neufestsetzung des Entgelts erfolgt mit dem Monat der
Antragstellung. Das Entgelt wird festgesetzt fiir ein Kindertagesstattenjahr.

Die Berechnung des anrechenbaren Einkommens erfolgt nach § 82 SGB XII und
der DVO zu § 82 SGB Xll. Zum Einkommen gehdrt das Einkommen beider
Ehepartner oder der in ehedhnlicher Gemeinschaft zusammenlebenden
Personen. Leben die Eltern des Kindes getrennt, so werden das Einkommen des
Elternteils, in dessen Haushalt das Kind lebt, das Einkommen eines mit dem
Eiternteil zusammenlebenden Ehepartners oder eines mit dem Elternteil in
ehedhnlicher Gemeinschaft zusammenlebenden Partners beriicksichtigt.




6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

88

6.9.

MaRgeblich ist das durchschnittliche monatliche Netto-Einkommen, welches in
den letzten 3 Monaten vor dem Monat der Aufnahme des Kindes in die
Kindertagesstatte erzielt worden ist, zzgl. einmalige Einklnfte wie z. B.
Sonderzuwendungen, Urlaubs- und Weihnachtsgeld etc., die anteilig mit 1/12
angerechnet werden.

Bei Arbeitnehmern wird das monatliche Netto-Erwerbseinkommen um eine
Arbeitsmittelpauschale von 5,20 € und um eine Fahrtkostenpauschaie von 5,20 €
pro Kilometer einfacher Entfernung zur Arbeitsstatte (héchstens jedoch 208 €)
reduziert, wenn der Arbeitnehmer sein Privatfahrzeug nutzt.

Vom monatlichen Nettoeinkommen wird eine Pauschale fir Versicherungen in
Hoéhe von 15 € abgezogen.

Bei Selbstandigen und Freiberuflern ergibt sich das maf3gebliche Einkommen aus
der Summe der positiven Einkiinfte im Sinne des § 2 Abs. 2
Einkommenssteuergesetz, vermindert um Vorsorgeaufwendungen und die zu
zahlende Einkommenssteuer, Kirchensteuer u. Solidaritdtszuschlag. Mafigeblich
ist das Einkommen des zwei Jahre vor Beginn des jeweiligen
Kindertagesstéattenjahres liegenden Kalenderjahrs, Hilfsweise das Einkommen
des vorangegangenen Kalenderjahrs vor dem jeweiligen Kindertagesstattenjahr.

Kindergeld und Kindergeldzuschlag wird als Einkommen der Eltern bzw. des
Elternteils berticksichtigt. Zum Einkommen z&hien auch Unierhaltsleistungen,
Renten, Arbeitslosengeld, Krankengeld, Elterngeld, Sozialleistungen nach SGB I,
SGB Xl und AsylbLG und andere zur Deckung des Lebensunterhalts bestimmte
offentliche u. private Leistungen.

Vom Entgeltschuldner zu leistende Unterhaitszahlungen an aullerhalb des
Haushalts lebende Kinder und Ehegatten werden vom Einkommen abgezogen.

Fir Pflegekinder ist ein Entgelt gem&R der Einkommensstufe 1 zu entrichten.

. Einkommensidnderungen

7.1.

7.2.

Sofern das zu entrichtende Entgelt ermaligt wurde, sind von den
Entgeltschuldnern unaufgefordert und unverziiglich aktuelle Nachweise
vorzulegen, sobald sich die Anzahi der zum Haushalt gehdrenden
Familienmitglieder verandert oder eine Einkommenserhthung eingetreten ist,
wenn durch diese Anderung ein hoheres Entgelt zu zahlen ist. Die
Neufestsetzung des Entgelts erfolgt mit Wirkung des Monats, in dem die
Anderung eingetreten ist. '

In Féllen, bei denen durch eine Einkommensanderung oder eine Verénderung der
Anzahl der zum Haushalt gehdrenden Familienmitglieder ein geringeres Entgelt
zu zahlen waére, erfoigt die Neufestsetzung des Entgelts mit Wirkung des Monats,
in dem der Antrag gestellt wurde.

. Geschwisterermifigung

8.1.

Besuchen mehrere Kinder einer Familie gleichzeitig eine Kindertagesstatte in der
Gemeinde Zetel, so ermaRigt sich das Entgelt fiir das zweite und jedes weitere
Kind um 50 %.




9. Entstehung und Beendigung der Entgeltpflicht

9.1.  Die Entgeltpflicht entsteht mit dem 1. des Monats, in dem das Kind in die
Kindertagesstatte aufgenommen wurde.

9.2.  Die Entgelipflicht endet mit Ablauf des Monats, flr den ein Kind termingerecht
schriftlich abgemeldet wurde. Eine Kiindigung des Platzes kann bis zum 15. des
Monats zum Ende des folgenden Monats erfolgen. Ausgenommen davon sind die
letzten 3 Monate eines Kindertagesstéttenjahres, somit ist eine Kiindigung des
Betreuungsplatzes fir die Zeit vom 01.05. bis 31.07. nicht méglich. in besonders
begrimdeten Einzelfdllen kann der Trager der Kindertagesstatie eine
abweichende Regelung zulassen.

10. Festsetzung und Filligkeit des Entgelts
10.1. Das zu zahlende Entgelt wird schriftlich festgesetzt.
10.2. Das Entgelt ist monatlich, jeweils am 1. eines jeden Monats an die Gemeinde
Zetel zu entrichten, oder, wenn dies ein Sonnabend oder ein Sonn- bzw. Feiertag

ist, am néchsten Werktag.

10.3. Sollten die Entgeltpflichtigen mit 2 oder mehr Monatsraten in Verzug sein, ist der
Trager der Kindertagesstétte berechtigt, den Betreuungsplatz fristlos zu kiindigen.

11. Inkrafttreten

11.1. Diese Entgeltordnung tritt zum 01.08.2019 in Kraft. Gleichzeitig tritt die bisherige
Satzung vom 01.08.2011 aufler Kraft.

Zetel,

H. Lauxtermann
Birgermeister
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